
 

និយោជកដែលផ្តល់ឱកាសយសម ើភាពគ្នា ។ នាយកដ្ឋា នសាលាយ ៀន Providence មិនយ ើសយ ើងយលើមូលដ្ឋា នននពូជសាសន៍ អាយុ យេទ សាសនា ទំយនា ផ្ល វូយេទ  ត្តសញ្ញា ណយយនឌ័  

ឬកា បយចេញ ត្តសញ្ញា ណយយនឌ័  យែើមកំយណើត្ជាត្ិសាសន៍ ពណ៌សមបុ   ពិកា ភាព ឬសាា នភាព ត្ីត្យុទធជន។ ចកខ ុ វស័ិយ៖ មណឌ លសិកាធិកា សាលាសាធា ណៈយៅ Providence 

នឹងកាា យជា ាកែឹកនាំថ្នា ក់ជាត្ិកន ុងកា  ប់ ំយុវជនយៅទីក្កងុ។ 

យបសកកមម៖ មណឌ លសិកាធិកា សាលាសាធា ណៈយៅ Providence នឹងយ ៀបចំសិសសទងំ ស់ឱយទទួលបានយជាគជ័យយៅកន ុងមហាវទិាល័យ និងសាកលវទិាល័យថ្នា ក់ជាត្ិ 

និងកន ុងវជិាា ជីវៈដែលពួកយគយក្ជើសយ ើស។ 

ANGÉLICA INFANTE-GREEN 

គណៈកម្មម ធិកា  

 

JAVIER MONTAÑEZ 

 គគនាយក 

 

មណឌ លសិកាធិកា សាធា ណៈក្ពូវ ើែិន 

យសវាកមមអាហា  

379 Washington Street 
Providence, RI 02903 

ទូ សពទ៖ 401.456.9311 

យលខទូ សា  401.456.9314 

www.providenceschools.org 

 

នងៃទី 6 ដខកញ្ញា  ឆ្ា ំ 2023 

 

 

ជូនចំយ ោះម្មតាបិតា / អាពាបាលជាទីយគ្ន ព 

 

យយើងម្មនយសចកត ីយសាមនសស ើករាយកន ុងកា ជក្ម្មបជូន ាកថ្ន សាលាសាធា ណៈ Providence 

នឹងចូល មួកន ុងជយក្មើសដែលម្មនសក្ម្មប់សាលាយ ៀនជាដផ្ាកននកមម វធីិអាហា នងៃក្ត្ង់ 

និងអាហា យពលក្ពឹក បស់សាលាជាត្ិ ដែលយៅថ្ន កា ផ្តល់សិទធិទទួលបានសហគមន៍ (CEP) 

សក្ម្មប់ឆ្ា ំសិកា 2023-2024 ។ 

សិសសទងំ ស់ដែលបានចុោះយ ម្ ោះកន ុងសាលា បស់យយើងម្មនសិទធិទទួលបានអាហា យពលក្ពឹក 

និងអាហា នងៃក្ត្ង់ដែលម្មនសុខភាពលអ យៅសាលាយដ្ឋយមិនគិត្នងាែលក់្គួសា  បស់ ាកជាយ ៀងរាល់នងៃនន

ឆ្ា ំសិកា 2023-2024 ។ 

យយើងសូមយសា ើសុំឱយ ាកបំយពញ និងចុោះហត្ាយលខាយលើកា សទង់មត្ិក្បាក់ចំណូលក្គួសា  

ដែលចំបាច់សក្ម្មប់យគ្នលបំណង ែាបាល មិនដមនយែើមបីកំណត្់សិទធិទទួលបានយនាោះយទ។ 

កា សទ ង់មតិ្យនោះ នុញ្ញា ត្ឱយសាលាយ ៀន បស់យយើងទទួលបាន ត្ថ ក្បយោជន៍ពីកមម វធីិបដនាម បស់ ែា 

និងសហព័នធយផ្សងៗែូចជា Title IA, At Risk (31a), Title II A, ERate ជាយែើម។ 

កា សទ ង់មតិ្យនោះម្មនសា ៈសំខាន់កន ុងកា កំណត់្ចំនួនក្បាក់ដែលសាលា បស់យយើងទទួលបានពីកមម វធីិប

ដនាមយផ្សងៗ។ យយើងសូមយសា ើសុំឱយ ាកបំយពញ និងដ្ឋក់បចជ នូវាឱយបានឆ្ប់តាមដែលអាចយធវ ើយៅបាន។ 

ព័ត្៌ម្មនទងំ ស់យៅយលើកា សទង់មតិ្ដែលបានដ្ឋក់បចជ នូក្ត្ូវបាន កាកា សម្មៃ ត្់។ 

យបើគ្នម នជំនួយពី ាកយទ សាលាយ ៀន បស់យយើងមិនអាចយក្បើក្បាស់ឱយបាន តិ្ប ម្មននមូលនិធិ ែា  

និងសហព័នធដែលម្មនយនាោះយទ។ 

ក្បសិនយបើ ាកម្មនចមៃល់យផ្សងៗ សូមទក់ទងកា ោិល័យយសវាកមមមហ បូអាហា តាមយលខ (401) 456-

9311 ។ 

 

យដ្ឋយកត ីយគ្ន ពរាប់អាន 

 

នាយកដ្ឋា នសាលាយ ៀនក្ពូវ ើែិន 

 



 

 

  



 

  សាា ក ឬ យលខសម្មគ ល់សិសស 

 

ការស្ទ ង់មតិលលើប្រាក់ចំណូលប្ររួសាររបស្់សាលាសាធារណៈ 

Providence 

 

ឆ្ន ំស្ិកា 2023-2024 

 

សូមបំយពញកា សទ ង់មតិ្ខាងយក្កាម បនាទ ប់មកចុោះហត្ាយលខា យហើយយផ្ញើក្ត្ឡប់យៅសាលា បស់កូន ាក។ 

 

ផ្ននកទី I៖ លតើកុមារណាខ្លះរស្់លៅកន ុងនទះរបស្អ់្នក? 

បញ្ជ ីល ម្ ះកុមារ លៅកន ុងសាលា (K ដល់ថ្នន ក់ទី 12) 
ល ម្ ះសាលា កប្រមិតថ្នន ក់ 

កូនចិញ្ច ឹម? 

ាទ/ចាស្ ឬ លទ នាមប្រតកូល អ្នុវទិាល័យ នាមខ្ល នួ 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      
 

ផ្ននកទី II៖ លតើមានមនុស្សប ុនាម ននាក់លៅកន ុងនទះរបស្់អ្នក? 

          

គូស ងវង់ចំនួនមនុសសយៅកន ុងផ្ទោះ បស់ ាក៖ 1 2 3 4 5 6 7 8 លនសងលទៀត ___________________ 
 

ផ្ននកទី III៖ លតើមាននរណាមាន ក់លៅកន ុងនទះរបស្់អ្នកទទួលានអ្តថ ប្របលោជន៍ SNAP ឬ RI Works ឬលទ? 

លបើាទ/ចាស្ សូ្មបលំេញខាងលប្រកាម។ បនាទ ប់មករលំងលៅ ផ្ននកទី V 

លតើមានស្មាជិកណាមាន ក់កន ុងនទះរបស្អ់្នកទទួលានអ្តថ ប្របលោជន៍ SNAP ឬ RI Works ឬលទ? 

លបើាទ/ចាស្ ស្រលស្ររបស្់លរ៖ 

ល ម្ ះ៖ និងលលខ្ករណី៖  
 

ផ្ននកទី IV៖ លតើអ្នកណាមានចំណូលលៅកន ុងនទះរបស្់អ្នក? (ក្បសិនយបើ ាករាយយ ម្ ោះ និងយលខក ណយីៅខាងយលើ សូម ំលងដផ្ាកយនោះ) 

ប្រាក់ចំណូលស្រុបកន ុងនទះ និងថ្នលតើវាប្រតវូានទទួលញឹកញាបប់ ណុាា ៖ 

រាយបញ្ជ ីស្មាជិក

កន ុងនទះ 

ចំនួនទឹកប្រាក់ប្របស្ិនលបើទទួល

ានមតងកន ុងមួយស្ាត ហ ៍

ចំនួនទឹកប្រាក់ប្របស្ិនលបើទទួល

ានេីរដងកន ុងមួយផ្ខ្ 

ចំនួនទឹកប្រា

ក់ប្របស្និលបើ

បង់លហើយ 

លរៀងរាល់ 2 

ស្ាត ហ ៍

ចំនួនទឹកប្រាក់ប្របស្ិនលបើទទួ

លានមតងកន ុងមួយផ្ខ្ 

ចំនួនទឹកប្រា

ក់ប្របស្និលបើ

បង់លហើយ 

មតង

កន ុងមួយឆ្ន ំ 

1. $ $ $ $ $ 

2. $ $ $ $ $ 

3. $ $ $ $ $ 

4. $ $ $ $ $ 

5. $ $ $ $ $ 

ក្បាក់ចំណូលយផ្សង

យទៀត្ទងំ ស់ 
$ $ $ $ $ 

 

ផ្ននកទី V៖ ស្ញ្ញា ស្ប្រមាប់មនុស្សលេញវយ័ 

ខំុ្សនាថ្នព័ត៌្ម្មនដែលបានផ្តល់យនោះគឺពិត្។ ខំុ្បានដ្ឋក់បចច លូក្បាក់ចំណូលទងំ ស់។ 

        

        

 កាលប យិចេទ  ចុោះហត្ាយលខាកន ុងនាមជាសម្មជិកក្គួសា យពញវយ័   ស យស យ ម្ ោះ បស់ ាកយៅទីយនោះ  

           

        

 អាសយដ្ឋា នក្គួសា  (យលខផ្ទោះ ផ្ល វូ ទីក្កងុ  ែា)   យលខទូ សពទ ឬ យលខទូ សពទ  

           

 

 



 

1. លតើខុ្្ំរួររាបអ់្នកណាខ្លះលៅកន ុង "ទហំនំទះ"? 

•  មួបចច លូខល នួ ាក និងមនុសសទងំ ស់ដែល ស់យៅកន ុងផ្ទោះ បស់ ាក ដែលចូល មួចំដណកក្បាក់ចំណូល និងកា ចំណាយ។ 

o យនោះអាចរាប់បចច លូទងំកុម្ម  កូនចិចេ ឹម ជែូីនជតីា សាច់ញាតិ្យផ្សងយទៀត្ ឬមិត្តេកត ិដែល ស់យៅជាមួយ ាក។ 

2. លតើប្រតវូរាប់បញ្ច ូលអ្វខី្លះលៅកន ុង "ប្រាក់ចំណូលកន ុងនទះស្រុប"? 

• ប្រាក់ចំណូលស្រុបេីការងារ៖ 

o ក្បាក់ចំណូលស ុបគឺជាចំនួនទឹកក្បាក់ផ្ដលទទួលានមនុលេលបង់ពនធ  

យហើយកា កាត់្កងយផ្សងយទៀត្ក្តូ្វបានែកយចញពីក្បាក់ឈ្ន លួ បស់ ាក - វាមិនដមនជាក្បាក់ "យកយៅផ្ទោះ"  បស់ ាកយទ! 

o ក្បាក់ចំណូលស ុបជាធមមតាអាចយ ើញយៅយលើចុងសនា ឹកក្បាក់ដខ បស់ ាក។ 

o ក្បាក់ចំណូលសុទធគួ ដត្ក្តូ្វបានរាយសក្ម្មប់អាជីវកមមផ្ទទ ល់ខល នួ កសិដ្ឋា ន ឬក្បាក់ចំណូលជួលប ុយណាណ ោះ។ 

• RI Works, ជនួំយកុមារ, លសាធនអាហារកិចច 

• ប្រាក់លសាធននិវតតន៍ ការចូលនិវតតន៍ របបស្នតសិ្ខុ្ស្ងគម ប្រាក់ចំណូលស្នតសិ្ុខ្បផ្នែម (SSI) អ្តថ ប្របលោជនអ៍្តីតយុទធជន (អ្តថ ប្របលោជន ៍

VA) និងអ្តថ ប្របលោជន៍េិការភាេ 

• ប្រាក់ឧបតែមភស្ប្រមាប់លលំៅឋានលោធា និងប្រាក់លលើកទឹកចិតតលបស្កកមមលៅស្មរភូម៖ិ 

o  មួបចច លូក្បាក់ឧបត្ាមភលំយៅឋានយក្ៅមូលដ្ឋា ន។ 

• ប្រាក់ចំណូលលនសងលទៀតទងំអ្ស្៖់ 

o សំណង បស់កមមក  

o  ត្ថ ក្បយោជន៍ ត់្កា ងា យធវ ើ ឬកូែកមម 

o កា  មួចំដណកជាយទៀងទត់្ពីមនុសសដែលមិន ស់យៅកន ុងក្គួសា  បស់ ាក និង 

o ក្បាក់ចំណូលយផ្សងយទៀត្ដែលទទួលបាន។ 

•           មិនប្រតវូរាប់បញ្ច ូលប្រាក់ចំណូលេី៖ 
o WIC 

o  ត្ថ ក្បយោជន៍ ប់ ំសហព័នធ  និង 

o កា បង់ក្បាក់ចិចេ ឹមដែលទទួលបានយដ្ឋយក្គួសា  បស់ ាក។ 

o កា ផ្ត ចួយផ្តើមលំយៅឋានឯកជន បស់យោធា ឬក្បាក់យលើកទឹកចិត្តយបសកកមមយៅសម េូមិ 

ប្រាក់បផ្នែមលមា ង៖  មួបចច លូក្បាក់បដនាមយម្ម ង ក្បសិនយបើ ាកទទួលបានវាជាក្បចំប យុណាណ ោះ។ 

លតើអ្នកានាត់បង់ការងារថ្មីៗលនះលទ? បចច លូយលខសូនយសក្ម្មប់ក្បាក់ចំណូល 

3. លតើខុ្្ំរាយបញ្ជ បី្រាក់ចំណូលលោយរលបៀបណា ប្របស្ិនលបើមនសុ្សមួយចំនួនទទួលានប្រាក់ឈ្ន លួប្របចាសំ្ាត ហ៍ ឬេីរដងកន ុងមួយផ្ខ្ ឬលរៀងរាល់ 2 

ស្ាត ហ៍ ប្របចាផំ្ខ្ ឬមតងកន ុងមួយឆ្ន ំ? 

ខាងលប្រកាមជាឧទហរណ៍មួយចំនួនអ្េំីរលបៀបរាយបញ្ជ បី្រាក់ចំណូលលៅផ្ននកខាងមុខ្ននការស្ទ ង់មតិលនះ៖ 

រាយបញ្ជ ីស្មាជិកកន ុង

នទះផ្ដលមានប្រាក់ចំ

ណូល៖ 

ចំនួនទឹកប្រាក់ប្របស្ិនលបើ

ទទួលានមតងកន ុងមួយស្

ាត ហ ៍

ចំនួនទឹកប្រាក់ប្របស្ិនលបើ

ទទួលានេីរដងកន ុងមួ

យផ្ខ្ 

ចំនួនទឹកប្រាក់ប្របស្ិ

នលបើទទួលានលរៀង

រាល់ 2 ស្ាត ហ ៍

ចំនួនទឹកប្រាក់ប្របស្ិន

លបើទទួលានមតងកន ុងមួ

យផ្ខ្ 

ចំនួនទឹកប្រាក់ប្របស្ិន

លបើទទួលានមតងកន ុងមួ

យឆ្ន ំ 

1. Mary Bazil ក្បសិនយបើ Mary  កបាន 

$175 កន ុងមួយសបាត ហ៍ - 

រាយវាយៅទីយនោះ 

 ក្បសិនយបើ Mary 

 កបាន 20 

ែុលាា  យ ៀងរាល់ 2 

សបាត ហ៍ - 

រាយវាយៅទីយនោះ 

ក្បសិនយបើ Mary 

ទទួលបាន $100 

យ ៀងរាល់ដខកន ុងកា ឧប

ត្ាមភកុម្ម  - 

រាយវាយៅទីយនោះ 

 

2. David Waters  ក្បសិនយបើ David  កបាន 

$233 2 ែងកន ុងមួយដខ - 

រាយវាយៅទីយនោះ 

 ក្បសិនយបើ David 

ទទួលបាន $75 ពី SSI 

យ ៀងរាល់ដខ 

សូមរាយវាយៅទីយនោះ 

 

 

ស្ប្រមាប់សាលាផ្តប ុលណាា ះ 

កា បំដបាងក្បាក់ចំណូលក្បចឆំ្ា ំ៖ ក្បចំសបាត ហ៍ x 52, យ ៀងរាល់ 2 សបាត ហ៍ x 26, ពី ែងកន ុងមួយដខ x 24 ក្បចំដខ x 12 

ក្បាក់ចំណូលស ុប $ ៖ _________ កន ុងមួយ៖ ដល់លៅ 100% នន FPG ផ្នែកលលើ៖ 

រវាង 100% និង 185% នន FPG 

ផ្នែកលលើ៖ 

ជាង 185% នន FPG 

ផ្នែកលលើ៖ 

❑ សបាត ហ៍ 

❑ យ ៀងរាល់ 2 សបាត ហ៍ 

❑ ពី ែងកន ុងមួយដខ 

❑ ដខ 

❑ ឆ្ា ំ 

ទំហំក្គួសា ៖ ________ 

❑ គ្នម នផ្ទោះសដមបង 

❑ ជនចំណាកក្សកុ 

❑  ត្់យចញ 

❑ ក្បាក់ចំណូល 

❑ ចប់យផ្តើម 

❑ SNAP ឬ RI Works 

❑ កូនចិចេ ឹម 

❑ ក្បាក់ចំណូលក្គួសា  

❑ ក្បាក់ចំណូលក្គួសា  ❑ ក្បាក់ចំណូលក្គួសា  

ហត្ាយលខា បស់មន្តនត ីកំណត្់   កាលប យិចេទ   

ព័ត្ម៌្មនដែលបានដ្ឋក់យៅយលើទក្មង់យនោះគឺជាកំណត្់ក្តា ប់ សំម្មៃ ត្ ់យហើយែូយចាោះក្ត្ូវបានកា   យដ្ឋយចាបឯ់កជនភាព បសស់ហពន័ធ  និង ែាដែល ក់ពន័ធទងំ ស ់

ដែលទក់ទងនឹងកណំត្់ក្តា ប់  ំ មួទងំ ចាបស់ត ពីីសទិធិ ប ់ំក្គួសា  និងឯកជនភាពននឆ្ា  ំ1974 (FERPA) យដ្ឋយគ្នម នដែនកំណត្់ ដែលយធវ ើវវយិសាធនកមម (20 USC § 

1232g; 34 CFR ដផ្ាក 99) ។ 
 


